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- Visto il D.P.R. 11 luglio 1980, n. 382; ot 268 FFF Tk VIL O
- vista legge 9 maggio 1989, n. 168 ed in particolare I’art. 6, Rep. Deereti n°, 2 71 ¥
- vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modifiche e integrazioni;

- vista la legge 19 novembre 1990, n. 341;

- vista la legge 27 dicembre 1997, n. 449, che all’art. 51, comma 6, istituisce gli assegni di
ricerca;

- vista lalegge 14 gennaio 1999, n. 4;

- vistii DD.MM. 3 novembre 1999, n. 509 e 22 ottobre 2004, n. 270, e successive integrazioni;

- wvisto il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445;

- visto il D.lgs 30 marzo 2001, n. 165'e s.m.i. ed in particolare I’art. 53;

- vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240, € sm.i,;

- visto il D.M. n. 313 del 21 luglio 2011;

- vista la legge 28 marzo 2019, n. 26 ed in particolare Iart. 14;

- visto il Regolamento didattico dell’Universita degli Studi di Catania, emanato con D.R. n.
2634 del 6 agosto 2015 e successive modificazioni;

- visto il regolamento per il conferimento di assegni di ricerca, emanato con D.R. n. 1699
del 31 marzo 2011 e ss.mm.;

- visto lo Statuto dell’Universita degli studi di Catania, emanato con D.R. n. 881 del 23
marzo 2015, pubblicato nella GURI n. 79 del 4 aprile 2015, e modificato con D.R. 2217
del 6 luglio 2015, pubblicato nella GURI n. 169 del 23 luglio 2015 e con D.R. n. 2976 del
25 luglio 2018, pubblicato nella GURI n. 187 del 13 agosto 2018;

- visto il Regolamento per I’assegnazione ai professori e ai ricercatori dei compiti didattici e
di servizio agli studenti, emanato con D.R. n. 27 dell’8 gennaio 2014;

- visto il Regolamento per gli affidamenti e i contratti per esigenze didattiche, anche
integrative, ai sensi della legge 240/2010, nei corsi di studio dell’Universita di Catania,
emanato con D.R. n. 2396 del 2 maggio 2011 e successiva modifica (D.R. 1550 del 13
maggio 2015);

- vista la deliberazione assunta dal consiglio di amministrazione nell’adunanza del 20 aprile
2018;

- vista I’Offerta formativa dell’Universita degli Studi di Catania relativa ai corsi di laurea,
laurea magistrale, laurea magistrale a ciclo unico di cui al D.M. 270/04;

- viste le deliberazioni assunte dai dipartimenti dell’Ateneo, in merito alla richiesta di
emanazione di avviso di vacanza per la copertura di insegnamenti dei corsi di studio di
propria competenza, per I’anno accademico 2019/2020;

- vista la nota n. 265026 del 16 settembre 2019 con la quale 1’Area finanziaria ha
comunicato che la spesa complessiva, relativa alla programmazione didattica dell’anno
accademico 2019/2020, sara programmata sul bilancio di previsione anno 2020;

- vista la nota istruttoria n. 494 dell’1] settembre 2019 con la quale il dipartimento di
Scienze biomediche e biotecnologiche ha assicurato la copertura economica relativa agli
insegnamenti vacanti del corso di laurea in Terapia occupazionale, con sede a Troina
(EN), giusta accordo attuativo per il funzionamento del corso di laurea di nuova
istituzione in Terapia occupazionale, con sede a Troina (EN), stipulato in data 24 gennaio
2018 tra I’ Ateneo, il Comune di Troina, I'Oasi Maria SS. S.r.l. a socio unico e I’Istituto di
ricovero e cura a carattere scientifico - Associazione Oasi Maria SS. Onlus, assumendo
I’impegno di spesa n. 46301;

IL DECANO




AVVISA

che, per Panno accademico 2019/2020, i consigli dei dipartimenti dell’ Ateneo hanno richiesto,
per i corsi di laurea di propria competenza, la copertura, per affidamento o, in subordine, per
contratto, degli insegnamenti rimasti vacanti. Gli insegnamenti, a fianco di ciascuno dei quali
viene indicato il settore scientifico-disciplinare, le ore di didattica frontale ed il compenso
previsto, sono riportati nell’allegato A, che fa parte integrante del presente avviso.

Art. 1 - Procedura di copertura degli insegnamenti per affidamento
Alla procedura per I’affidamento degli insegnamenti di cui al presente avviso possono
partecipare:

a) soggelti in servizio presso ['Universita di Catania

- professori universitari di ruolo, il cui compito didattico, incluso il compito didattico
istituzionale, non superi il limite massimo di 210 ore di didattica frontale. Al
raggiungimento del suddetto limite concorre anche I'impegno orario previsto per il
corso per il quale il professore presenta istanza a seguito del presente avviso;

- ricercatori universitari a tempo indeterminato e categorie ad essi equiparate, il cui
compito didattico non superi il limite massimo di 120 ore di didattica frontale. Al
raggiungimento del suddetto limite concorre anche I'impegno orario previsto per il
corso per il quale gli stessi presentano istanza a seguito del presente avviso;

- ricercatori a tempo determinato di cui all’art. 24 della legge 30.12.2010, n. 240, il cui
compito didattico, incluso il compito didattico istituzionale, non superi il limite
massimo di 120 ore di didattica frontale. Al raggiungimento del suddetto limite
concorre anche I'impegno orario previsto per il corso per il quale il ricercatore
presenta istanza a seguito del presente avviso.

I soggetti sopra elencati dovranno presentare apposita istanza, in carta semplice, secondo il
modello di cui all’allegato B) del presente avviso. Nell’istanza, debitamente firmata,
Pinteressato dovra indicare il proprio cognome e nome, il codice fiscale, lo status in atto
rivestito, la struttura didattica di afferenza, il settore scientifico-disciplinare di inquadramento,
il carico didattico gia assegnato (indicato in numero di ore), I’insegnamento per il quale
concorre (deve essere indicato un solo insegnamento per ogni istanza), ¢ |’indirizzo di
posta clettronica da utilizzare per eventuali comunicazioni relative al presente avviso.
L’interessato dovra allegare alla domanda copia fronte-retro di un documento di
riconoscimento in corso di validita, il proprio curriculum vitae, redatto sotto forma di
autocertificazione, ai sensi del D.P.R. 445/2000, debitamente datato e firmato. comprensivo
dell’elenco delle pubblicazioni, nonché ogni altro titolo ritenuto utile ai fini di una eventuale
comparazione. Gli aspiranti afferenti a dipartimento diverso dalla struttura didattica
richiedente dovranno produrre, contestualmente all’istanza di partecipazione. il parere
favorevole del dipartimento di afferenza o copia della relativa richiesta protocollata: se tecnici
laureati, dovranno produrre l'autorizzazione da parte del responsabile della struttura
amministrativa di appartenenza.

In caso di pit domande, si procedera ad una valutazione comparativa degli aspiranti
all’affidamento da parte della struttura didattica proponente ovvero da parte di una
commissione dalla stessa incaricata. Nell attribuzione degli incarichi d’insegnamento va data
priorita innanzitutto ai professori ordinari, in secondo luogo ai professori associati, in terzo
luogo ai ricercatori a tempo indeterminato, ai tecnici laureati di cui all’art. 50 del D.P.R.
382/80 ed ai ricercatori a tempo determinato di cui all’art. 24 della legge 240/2010.

Il direttore del dipartimento interessato comunichera I’esito della procedura ai docenti
affidatari.




La retribuzione verra corrisposta:
- ai professori di ruolo per compiti di didattica frontale ulteriori alle 120 ore, elevabili a non
pia di 210 ore;
- ai ricercatori a tempo determinato ex lege 240/2010 per compiti di didattica frontale ulteriori
alle 60 ore, elevabili a non pitt di 120 ore;
- ai ricercatori a tempo indeterminato ed ai tecnici laureati, di cui all'art. 50 del D.P.R. 382/80,
che abbiano svolto tre anni d’insegnamento ai sensi dell’art. 12 della legge n. 341/90, per
compiti di didattica frontale fino ad un massimo di 120 ore.

b) soggetti in servizio presso altre Universita italiane

- professori universitari di ruolo a tempo pieno;

- ricercatori universitari a tempo indeterminato e categorie ad essi equiparate a tempo
pieno;

- ricercatori a tempo determinato di cui all’art. 24 della legge 30.12.2010, n. 240, a
tempo pieno.

I soggetti sopra elencati dovranno presentare apposita istanza, in carta semplice, secondo il
modello di cui all’allegato C) del presente avviso. Nell’istanza, debitamente firmata, I’interessato
dovra indicare il proprio cognome e nome, il codice fiscale, lo status in atto rivestito,
I’'Universita presso la quale presta servizio, il settore scientifico-disciplinare  di
inquadramento, [’insegnamento per il quale concorre (deve essere indicato un solo
insegnamento per ogni istanza) e ’indirizzo di posta elettronica da utilizzare per eventuali
comunicazioni relative al presente avviso. L’interessato dovra allegare alla domanda copia
fronte retro di un documento di riconoscimento in corso di validita, il proprio curriculum
vitae, redatto sotto forma di autocertificazione, ai sensi del D.P.R. 445/2000, debitamente
datato e firmato, comprensivo dell’elenco delle pubblicazioni, nonché ogni altro titolo ritenuto
utile ai fini di una eventuale comparazione. L’interessato dovra produrre, contestualmente
all’istanza di partecipazione e a pena di esclusione, I’autorizzazione rilasciata dall’ Ateneo di
appartenenza o copia della relativa richiesta protocollata.

Ai sensi dell’art. 18, comma 1, lettera c), della legge 240/2010, sono esclusi dalla
partecipazione alla procedura per I’affidamento del corso di cui al presente avviso coloro che
abbiano un grado di parentela o di affinita, fino al quarto grado compreso, con un professore
appartenente alla struttura didattica proponente ovvero con il rettore, con il direttore generale
o con un componente del Consiglio di amministrazione dell’ Ateneo.

Le istanze di partecipazione presentate dai soggetti in servizio presso altre
Universita italiane verranno prese in considerazione soltanto in assenza di istanze da
parte di soggetti in servizio presso questa Universita.

In caso di pitt domande, si procedera ad una valutazione comparativa degli aspiranti
all’affidamento da parte della struttura didattica proponente ovvero da parte di una
commissione dalla stessa incaricata. Nell’attribuzione degli incarichi d’insegnamento va data
priorita innanzitutto ai professori ordinari, in secondo luogo ai professori associati, in terzo
luogo ai ricercatori a tempo indeterminato € ai soggetti di cui all’art. 6, comma 4, della L
240/2010 (leggasi: assistenti del ruolo ad esaurimento, tecnici laureati di cui all’art. 50 del
D.P.R. 382/80 e professori incaricati stabilizzati) ed all’art. 24 della stessa legge.

1l direttore del dipartimento interessato comunichera I’esito della procedura ai docenti
affidatarti.

La retribuzione prevista per I’affidamento & indicata a fianco di ciascun insegnamento
di cui al presente avviso.
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Art. 2 — Procedura di copertura degli insegnamenti per contratto

Alla procedura per il conferimento, mediante contratto, degli insegnamenti di cui al
presente avviso possono partecipare i soggetti in possesso di adeguati requisiti scientifici e
professionali derivanti da attivita continuative nello specifico settore di conoscenze richieste dal
bando per almeno un triennio successivo al conseguimento della laurea ovvero di altro titolo ad
essa equiparato, conseguito anche all’estero.

Possono, altresi, partecipare alla procedura per il conferimento per contratto i docenti
che risultino in servizio all’atto di emanazione del bando e per i quali, tuttavia, sia prevista la
cessazione dal servizio nell’anno accademico 2019/2020.

L’impegno a carico di coloro a cui ¢ affidato il contratto non puo superare le 120 ore
annuali complessive di didattica frontale. Tale limite, riferito all’anno accademico 2019/2020,
potra essere superato solo nel caso in cui debba essere assicurato il completamento del monte
orario di uno degli incarichi assegnati.

Fermi restando i requisiti scientifici e professionali sopra descritti, possono partecipare
alle procedure per il conferimento per contratto i titolari di assegni per collaborazione
all’attivita di ricerca presso le Universita, di cui alla legge n. 240/2010 — con esclusione del
periodo in cui I’assegno fosse eventualmente fruito in coincidenza con il dottorato di ricerca
senza borsa — e quelli di cui alla legge n. 449/1997, limitatamente ad impegni didattici che non
superino complessivamente il tetto annuale delle 60 ore dj didattica frontale, salva la necessita
di completare il monte orario di uno degli incarichi assegnati, a condizione che I’attivita
didattica sia svolta al di fuori dell’impegno quale assegnista e previo parere favorevole del
Dipartimento di afferenza. In deroga ai requisiti di professionalita richiesti e fermi restando i
limiti di impegno didattico (60 ore), possono inoltrare istanza i titolari di assegni che siano ab
inizio di durata almeno biennale o che siano gia stati rinnovati per il secondo anno.

Al sensi dell’art. 18, comma 1, lettera c), della legge 240/2010, sono esclusi dalla
partecipazione alla procedura per il conferimento per contratto del corso di cui al presente
avviso coloro che abbiano un grado di parentela o di affinita, fino al quarto grado compreso,
con un professore appartenente alla struttura didattica proponente ovvero con il rettore, con il
direttore generale o con un componente del Consiglio di amministrazione dell’ Ateneo.

Gli aspiranti dovranno presentare apposita istanza, in carta semplice, secondo il
modello di cui all’allegato D) del presente avviso. Nell’istanza, debitamente firmata,
interessato dovra indicare il proprio cognome e nome, il codice fiscale, ’attuale status,
['impegno orario eventualmente gia assunto per altra attivita didattica presso ’Universita di
Catania o altre Universita o enti di formazione pubblici o privati, Iinsegnamento per il quale
concorre (deve essere indicato un sole insegnamento per ogni istanza), e Iindirizzo di
posta elettronica da utilizzare per eventuali comunicazioni relative al presente avviso.
L’interessato dovra allegare alla domanda copia fronte retro di un documento di
riconoscimento in corso di validita, il proprio curriculum vitae, redatto sotto forma di
autocertificazione, ai sensi del D.P.R. 445/2000, debitamente datato e firmato, comprensivo
dell’elenco delle pubblicazioni, nonché ogni altro titolo ritenuto utile ai fini di una eventuale
comparazione.

L’aspirante al conferimento che sia cittadino straniero dovra produrre, in allegato alla
domanda di partecipazione e a pena di esclusione, idonea documentazione atta a comprovare
di essere in regola con le vigenti disposizioni in materia di permesso di soggiorno.

Il personale tecnico-amministrativo dj questo Ateneo, qualora selezionato, dovra
svolgere I’insegnamento al di fuori dell’orario di servizio.

In caso di pio domande, si procedera ad una valutazjone comparativa degli aspiranti al
conferimento del contratto da parte della struttura didattica proponente ovvero da parte di una
commissione dalla stessa incaricata. La valutazione verra effettuata tenendo conto del rilievo
scientifico dei titoli, del curriculum complessivo di ciascun candidato ed avendo riguardo
all’esperienza documentata dal candidato, al suo prestigio ed al credito di cui lo stesso gode
nell’ambiente professionale e scientifico, ed alla affinita dei suoj interessi scientifici con i
programmi di didattica svolti nell’ambito della struttura interessata, in modo da accertarne

4




I’adeguata qualificazione in relazione all’oggetto dell’incarico ed alla tipologia specifica
dell’impegno richiesto dal bando.

Il possesso del titolo di dottore di ricerca, della specializzazione medica,
dell’abilitazione di cui all’art. 16 della legge 240/2010 ovvero di titoli equivalenti conseguiti
all’estero, costituisce titolo preferenziale ai fini dell’attribuzione dei predetti contratti.

La stipulazione dei superiori contratti non da luogo a diritti in ordine all’accesso nei
ruoli delle Universita.

I docenti a contratto sono tenuti al rispetto di quanto previsto all’art. 9 del vigente
Regolamento per gli affidamenti e i contratti per esigenze didattiche, anche integrative, nei
corsi di studio dell’Ateneo, emanato con D.R. n. 2396/2011 e s.m.i., nonché, laddove
compatibile, all’art. 34 del vigente Regolamento didattico d’ Ateneo.

Il compenso indicato a fianco di ciascun insegnamento di cui al presente avviso ¢
comprensivo dell’attivita di didattica frontale e di ogni ulteriore attivita ad essaconnessa (a mero
titolo esemplificativo, svolgimento esami di profitto ed assistenza ricevimento studenti, etc ...).

Il Direttore della struttura didattica interessata, all’esito della procedura, comunichera
all’AGAP, per ciascun corso, il nominativo del soggetto al quale conferire il contratto di
insegnamento al fine della relativa contrattualizzazione.

1 contratti degli insegnamenti di cui al presente avviso non possono essere conferiti a:

- soggetti cessati per volontarie dimissioni dal servizio presso I’Universita di
Catania con diritto a pensione anticipata di anzianita;

- soggetti che siano cessati per volontarie dimissioni dal servizio presso una delle
Amministrazioni di cui all’art. 1, comma 2, del D.L.vo 30 marzo 2001, n. 165,
con diritto a pensione anticipata di anzianita e che abbiano avuto rapporti di
lavoro o di impiego con I’Universita di Catania nei cinque anni precedenti a
quello di cessazione dal servizio;

- soggetti che fruiscono di una borsa di studio erogata dall’Universita di Catania
per la frequenza di corsi di perfezionamento e di scuole di specializzazione, per
attivita di ricerca post-dottorato e per il perfezionamento all’estero;

- soggetti che si trovino in una delle situazioni di incompatibilita previste per il
personale docente di ruolo dell’Universita dall’art. 13, 1° comma, del D.P.R. 11
luglio 1980, n. 382, e successive modifiche ed integrazioni;

- soggetti impegnati nei corsi di dottorato di ricerca, con 0 senza borsa;

- soggetti che, essendo gia titolari di contratti presso universitd o enti di
formazione pubblici o privati, superino il tetto annuale complessivo di 120 ore
di attivita didattica.

Art. 3 - Disposizioni comuni

[ requisiti di partecipazione previsti dal presente bando devono essere posseduti dagli

interessati alla data di scadenza del termine per la presentazione della domanda.
Le istanze di partecipazione, redatte secondo le modalita sopra descritte, potranno essere
inviate a mezzo PEC (all’indirizzo protocollo@pec.unict.it), o consegnate presso I’ Area per la
gestione amministrativa del personale — Piazza Universita, n. 16 — 95131 Cataﬁlia o spedite a
mezzo raccomandata A.R. a questa Universita al predetto indirizzo - entro il B SEPT, 2019
a pena di esclusione. A tal fine fara fede il timbro a data dell’Ufficio postale accettante.

1l titolare di un incarico d’insegnamento — per affidamento o per contratto — decade
dallo stesso laddove I’insegnamento conferitogli venga coperto da docenti immessi in ruolo
successivamente all’adozione della programmazione didattica.

Si precisa che gli affidamenti ed i contratti non avranno efficacia qualora i corsi siano
privi di studenti.




Art. 4 - Responsabile del procedimento

Al sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, responsabile del procedimento ¢ la sig.ra
Silvana Catania — Area per la gestione amministrativa del personale — tel. 095.7307757 —
scatania@unict.it.

Il presente avviso sara pubblicato all’albo on-line dell’ Ateneo e su apposita sezione del
sito internet dell’ Ateneo.

Sul sito internet dell’ Ateneo sara, altresi, pubblicato I’esito della selezione.

[L DECANO
(prof. Vincenzg Di Cataldo)
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Allegato A)

Dipartimento di Agricoltura, alimentazione e ambiente

(deliberazioni del 17/05 e del 13/06/2019)

Anno | Semestre| S. S.D. Insegnamento Ore di Compenso
didattica previsto
frontale €uro

corso di laurea in SCIENZE E TECNOLOGIE AGRARIE
\ 1° L-LIN/12 [COLLOQUIO DI LINGUA [NGLESE 42 1.050,00
1 1° CHIM/06 |CHIMICA 70 1.750,00
corso di laurea in SCIENZE E TECNOLOGIE ALIMENTARI
1 1° L-LIN/12 {COLLOQUIO DI LINGUA INGLESE 56 1.400,00
1 1° CHIM/03 |CHIMICA GENERALE 56 1.400,00
3 1° CHIM/10 |CHIMICA DEGLI ALIMENTI 49 1.225,00

corso di laurea in SCIENZE E TECNOLOGIE PER LA RISTORAZIONE E DISTRIBUZIONE DEGLI

ALIMENTI MEDITERRANEI

1

10

CHIM/03

CHIMICA GENERALE

56

1.400,00

1

10

CHIM/06

CHIMICA ORGANICA

56

1.400,00




Dipartimento di Chirurgia generale e Specialita medico - chirurgiche
(deliberazioni del 20/06/2019 — nota del direttore del 17/09/201 9)

Anno

SemestreJ S SD.

[nsegnamento

Ore di
didattica
Sfrontale

Compenso
previsto
€uro

corso di laurea magistrale in MEDICINA E CHIRURGIA

1

10

MED/01

STATISTICA MEDICA, corso D
modulo del corso integrato di Fisica, informatica e
statistica medica

2]

525,00

[S]

]O

MED/04

PATOLOGIA GENERALE ED IMMUNOLOGIA 11,
corso C

49

1.225,00

]O

MED/18

ENDOCRINOCHIRURGIA, corso B
modulo del corso integrato di Patologia sistematica ¢
clinica VI - malattic del sistema endocrino

350,00

5

10

MED/44

MEDICINA DEL LAVORO, corso C
modulo del corso integrato di Sanita pubblica e scienze

medico-legali

350,00

corso di laurea magistrale in ODONTOIATRIA E PROTESI DENTARIA

1

[O

BIO/10

CHIMICA MEDICA,
modulo del corso integrato di Chimica medica ¢
psicologia

50

1.250,00

]O

MED/28

PROPEDEUTICA CLINICA,
modulo del corso integrato di Principi di
odontoiatria

58

1.450,00

o

]O

MED/28

ODONTOIATRIA PREVENTIVA E DI COMUNITA".
modulo del corso integrato di Principi di
odontoiatria

36

900,00

Corso di tirocinio professionalizzante nell’ambito
dell’omonimo inscgnamento ufficiale

MED/28

ODONTOIATRIA CONSERVATIVA-
ENDODONZIA,
C.1. di Disciplinc odontostomatologiche 1

60

1.500,00

MED/28

PEDODONYIIA,
C.1. di Discipline odontostomatologiche (1

60

1.500,00

MED/28

ORTODONZIA,
C.1. di Discipline odontostomatologiche 11l

60

1.500,00

corso di laurea in TECNICHE DI FISIOPATOLOGIA CARDIOCIRCOLATORIA E PERFUSIONE
CARDIOVASCOLARE

.

1

lO

INF/O1

INFORMATICA,
modulo del corso integrato di Fisica applicata, statistica
medica cd informatica

21

525,00

lO

BIO/13

BIOLOGIA APPLICATA,
modulo del corso integrato di Scienze biomediche di

base

21

525,00




Dipartimento di Economia e impresa

(deliberazioni del 16/04 e 09/09/2019)

Anno | Semestre| S.S.D. Insegnamento Ore di Compenso
didattica previsto
frontale €uro

corso di laurea in ECONOMIA AZIENDALE
(2] 1° [rune [LINGUA INGLESE (corso A) 60 | 1.500,00 |
corso di laurea magistrale in DATA SCIENCE FOR MANAGEMENT
[1 ] 1° | [STATISTICAL 1.ABORATORY 36 | 900,00 |
corso di laurea magistrale in DIREZIONE AZIENDALE
o ] METODI STATISTICI PER LE ANALISI DI 60 1.500,00
2 1 SECS-S/01 MERCATO
corso di laurea magistrale in FINANZA AZIENDALE
1 1° | SECS-P/08 [MANAGEMENT DEL FINANZIAMENTO ALLE 60 1.500,00

IMPRESE

corso di laurea magistrale in

ECONOMIA E MANAGEMENT DEL TERRITORIO E DEL TURISMO

1 1°  |SECS-P/08 | MANAGEMENT DEI SERVIZI PUBBLICI 60 1.500,00
1 1° |SECS-P/07|AMMINISTRAZIONE E CONTROLLO DELLE 40 1.000,00
IMPRESE TURISTICHE




Dipartimento di Fisica e astronomia “Ettore Majorana”

(deliberazione del 21/05/2019)

Anno | Semestre| S. S.D. Insegnamento Oredi Compenso
didattica previsto
Srontale €uro
corso di laurea magistrale in PHYSICS (FISICA)
rl I FIS/07 | ACCELERATOR PHYSICS AND APPLICATIONS™ 42 1.050,00

*I’insegnamento dovra essere impartito in lingua inglese




Dipartimento di Ingegneria civile e architettura

(deliberazione del 27/05/2019)

Semestre| S.S.D. Insegnamento Ore di Compenso
Anno didattica | previsto
Sfrontale €uro
corso di laurea magistrale in INGEGNERIA EDILE-ARCHITETTURA
60 | 1.500,00 |

L2 ]

I1° I MAT/07 |METODI ANALITICI PER I’INGEGNERIA 11




Dipartimento di Matematica e informatica

(deliberazioni del 21/05 e del 19/06/2019)

Anno | Semestre Insegnamento Ore di Compenso
didattica previsto
frontale €uro

corso di laurea in INFORMATICA
o ALGEBRA LINEARE E GEOMETRIA (A-L),
| ! I modulo del corso integrato di Matematica discreta 48 . 1.200,00
o ALGEBRA LINEARE E GEOMETRIA (M-7),
1 ! modulo del corso integrato di Matematica discreta 48 1.200,00
o F/o] |Algoritmi e laboratorio,
2 ] INFIOL ] odulo di LABORATORIO (A-L) 2:1 L 63000 ]
o NF/O Algoritmi e laboratorio,
2 1 L : modulo di LABORATORIO (M-Z) 24 600’00
o INF/o1 |Interazione e muitimedia e laboratorio,
2 l F modulo di INTERAZIONE E MULTIMEDIA (M-7) 48 I '200’00
o INF/o1 |Interazione e multimedia e laboratorio,
2 1 0 modulo di LABORATORIO (A-L) 24 600’00
o 0] |Interazione e multimedia e laboratorio,
2 l INF/ modulo di LABORATORIO (M-Z) 24 600’00
3 1% |SECS-P/08|STARTUP DI IMPRESA E MODELLI DI BUSINESS 48 1.200,00
3 1° INF/O1  |ALGORTMI RANDOMIZZATI ED APPROSSIMATI 72 1.800,00
3 1° INF/01  [SOCIAL MEDIA MANAGEMENT 48 1.200,00
corso di laurea magistrale in INFORMATICA
L 2 | |L-LIN/12 [Utteriori conoscenze linguistiche: LINGUA INGLESE T 18 L 450,00 ]
corso di laurea magistrale in MATEMATICA
2 1° [MAT/04 |DIDATTICA DELLA MATEMATICA [ 47 1.175,00
2 1° IMAT/04 |FONDAMENTI DELLA MATEMATICA, in codocenza 21 525,00
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Dipartimento di Medicina clinica e sperimentale

(nota del Direttore del 16/09/2019)

Anno | Semestre| S. S.D. Insegnamento Ore di Compenso
didattica previsto
frontale €uro

corso di laurea in DIETISTICA
o STATISTICA,
1 ! MED/01 modulo del corso integrato di Fisica ¢ statistica 28 700,00
1 1° L-LIN/01 |GLOTTOLOGIA E LINGUISTICA 21 525,00
- "|PATOLOGIA GENERALE,
2 1° MED/04" |modulo del corso integrato di Patologia gencralc, 14 350,00
biochimica clinica e microbiologia
MICROBIOI.OGIA GENERALE E CLINICA,
2 1° MED/07 |modulo del corso integrato di Patologia generale, 14 350,00
biochimica clinica ¢ microbiologia
ECONOMIA AZIENDALE,
3 1° SECS-P/07 |modulo del corso integrato di Economia aziendale e 21 525,00
igienc
corso di laurea in TECNICA DELLA RIABILITAZIONE PSICHIATRICA
TECNICHE DI ANIMAZIONE TEATRALE,
2 1° MED/48 {modulo del corso integrato di Metodi ¢ tecniche della 35 875,00
riabilitazionc psichiatrica ed espressione corporea |
TECNICHE Di MUSICOTERAPIA,
2 1° MED/48 |modulo del corso integrato di Mctodi e tecniche della 35 875,00
riabilitazione psichiatrica ed espressione corporea |
corso di laurea in TECNICHE DI RADIOLOGIA MEDICA, PER IMMAGINI E RADIOTERAPIA
ANATOMIA,
° 10/1
L l BIO/6 modulo del corso integrato di Scienze mortofunzionali 35 875,00




Dipartimento di Scienze biologiche, geologiche e ambientali

(deliberazione del 28/05/2019)

Amo | Semestre| 8. S.D. Insegnamento Ore di Compenso
didattica previsto
frontale €uro

corso di laurea in SCIENZE AMBIENTALI E NATURALI
| 2 | 1° ] Geom [aeoLocia 68 | 1.700,00
corso di laurea in SCIENZE BIOLOGICHE
1 1° BIO/16 |ANATOMIA UMANA (A-L) 47 1.175,00
1 1° BIO/16 |ANATOMIA UMANA (M-Z) 47 1.175,00
| 1° BIO/06 |CITOLOGIA E ISTOLOGIA (M-7) 73 1.825,00
corso di laurea in SCIENZE GEOLOGICHE
ELEMENTI DI CHIMICA ORGANICA, modulo del
| 1° CHIM/06 |corso integrato di Chimica generale ed inorganica — 21 525,00
Elementi di chimica organica
1 1° MAT/05 MATEM.ATICA,.mf)dulo del corso integrato di 42 1.050,00
Matematica e statistica
1 1° MAT/06 STAT_IST[CA, modulo del corso intcgrato di Matematica 21 525,00
< SHLIS“C&
corso di laurea magistrale in SCIENZE GEOLOGICHE
2 G GEO/05 NORMATFVA GE.OLOGK,A, modulo dc! €orso . 21 525.00
integrato di Geologia ambientale e normativa geologica




Dipartimento di Scienze biomediche e biotecnologiche

(deliberazione del 18/06/2019)

Anno 1\ Semestre| S.S.D. Insegnamento Ore di Compenso
didattica previsto
frontale €uro

corso di laurea in BIOTECNOLOGIE
1 1° | L-LIN/12 [INGLESE SCIENTIFICO 75 1.875,00
1 1° INF/01 [LABORATORIO DI INFORMATICA 50 1.250,00
corso di laurea in FISIOTERAPIA
METODOLOGIE E TECNICHE DI RIABILITAZIONE
o IN ORTOPEDIA E REUMATOLOGIA,
2 [ MED/48 modulo del corso integrato di Patologie dell’apparato 14 350,00
locomotore ¢ riabilitazione
METODOLOGIE E TECNICHE DELLA
° RIABILITAZIONE PEDIATRICA,
3 2 MED/48 modulo del corso integrato di Mctodologia della 14 350,00
riabilitazione in etd evolutiva
corso di laurea in ORTOTTICA ED ASSISTENZA OFTALMOLOGICA
" C cO 1 1 Fisy
1 1o INF/01 II\'IF‘OREVI/\'TI A, n}odulo del corso integrato di Fisica, 28 700,00
statistica e informatica
3 1o SECS-P/07 EF?QN()MIA AZ[ENPALE, modulo fiel corso integrato 21 525,00
di Sistemi di claborazione ed economia aziendale
corso di laurea in SCIENZE MOTORIE
° TEORIA, TECNICA E DIDATTICA DEGLI SPORT
3 l M-EDF/02 INDIVIDUALI - Inquadramento generale (A-L) 18 450,00
ATLETICA LEGGERA (A-L),
3 1° M-EDF/02 }modulo dell’insegnamento ufficiale di Teoria, tecnica e 18 450,00
didattica degli sport individuali
corso di laurea in TERAPIA OCCUPAZIONALE, SEDE DI TROINA (EN)
STATISTICA MEDICA,
1 1° MED/0| |[modulo del corso integrato di Fisica medica ¢ statistica 21 525,00

mcdica




Dipartimento di Scienze chimiche

(deliberazione del 10/06/2019 — nota del direttore del 17/09/2019)

Anno | Semestre| S.S.D. Insegnamento Ore di Compenso
didattica previsto
frontale €uro

corso di laurea in CHIMICA
1 1° L-LIN/12 [LINGUA INGLESE 21 525,00
2 1° FIS/01 |FISICA Il E LABORATORIO (M-Z) 85 2.125,00
CHIMICA ANALITICA I E LABORATORIO, modulo 2
2 | 10 |canwor |0 oo 72 1.800,00
CHIMICA ANALITICA | E LABORATORIO, modulo 2
2 1o | cuimor | moddio 72 1.800,00
corso di laurea in CHIMICA INDUSTRIALE
1 1° L-LIN/12 [LINGUA INGLESE 21 525,00
corso di laurea magistrale in CHIMICA ORGANICA E BIOORGANICA
o METODI ANALITICI PER L' INDUSTRIA
2 | CHIMAL | MACEUTICA 42 1.050,00




Dipartimento di Scienze del Farmaco
(deliberazione del 20/05/2019 e nota del direttore del 11/09/2019)
corso di laurea in SCIENZE FARMACEUTICHE APPLICATE

ANATOMIA (A-L),
1 1 BIO/T6 modulo del co(rso ir)ltcgrato di Anatomia - Fisiologia 42 1.050,00
ANATOMIA (M-2),
1 1 BIO/I6 modulo del co(rso in)tcgralo di Anatomia - Fisiologia 42 1.050,00
1 1° BIO/15 |BIOLOGIA ANIMALE E VEGATLE (M-Z) 49 1.225,00
MATEMATICA E STATISTICA (A-L),
1 1° MAT/07 |modulo del corso integrato di Matematica e statistica — 42 1.050,00
Informatica
1 1° L-LIN/12 [LINGUA INGLESE (A-L) 21 525,00
1 1° L-LIN/12 [LINGUA INGLESE (M-Z) 21 525,00
curriculum in Tossicologia dell’ambiente e degli alimenti
3 1° | CHIM/08 |ANALISI CHIMICA TOSSICOLOGICA 11 74 1.850,00
3 1°-2° | CHIM/09 FEG[SLAZ[ONE SANITARIA E AMBIENTALE, 63 1.575.00
in codocenza i
corso di laurea magistrale in FARMACIA
daMAT/01l IMATEMATICA CON ELEMENTI DI STATISTICA
\ 1° 2 MAT/07 |(M-2) 42 1.050,00
1 1° INF/Ot |INFORMATICA (A-L) 28 700,00
1 1° INF/0l |[INFORMATICA (M-Z) 28 700,00




Dipartimento di Scienze della Formazione
(deliberazione del 19/06/2019 — nota del direttore del 16/09/2019)

Anno | Semestre| S. S.D. Insegnamento Ore di Compenso
didattica previsto
Sfrontale €uro

corso di laurea in SCIENZE DELL’EDUCAZIONE E DELLA FORMAZIONE

curriculum in Educatore sociale di comunita

2 | 1° [m-psol [PSICOLOGIA GENERALE N | 36 | 900,00
corso di laurea in SCIENZE DEL TURISMO
[ L] [L-ANT/02 [sTORIA GRECA e [ 1.350,00
corso di laurea in FORMAZIONE DI OPERATORI TURISTICI
2 1° [-LIN/04 [LINGUA FRANCESE 54 1.350,00
2 1° L-LIN/12 |LINGUA INGLESE 54 1.350,00
2 1° L-LIN/07 |LINGUA SPAGNOLA 54 1.350,00
2 1° L-LIN/14 |LINGUA TEDESCA 54 1.350,00
3 1° INF/01 |INFORMATICA 48 1.200,00
3 [°  |SECS-S/01|STATISTICA 48 1.200,00

19



Dipartimento di Scienze mediche, chirurgiche e tecnologie avanzate
“G.F. Ingrassia” - (deliberazione del 27/06/2019)

corso di laurea in INFERMIERISTICA

Ore di Compenso
Anno| Semeswre! S S.D. Insegnamento Polo| didattica | previsto
Sfrontale €uro
1 ANATOMIA UMANA,
1° BIO/16 |modulo del corso integrato di Anatomia ¢ istologia | A 21 525,00
umana
ANATOMIA UMANA,
1 1° BIO/16 |modulo del corso integrato di Anatomia e istologia | B 21 525,00
umana
dnno | Semestre| S. S.D. Insegnamento Ore di Compenso
didattica previsto
Sfrontale €uro
corso di laurea in LOGOPEDIA
FILOSOFIA DEL LINGUAGGIO,
1 1° M-FIL/05 |modulo del corso integrato di Fisiopatologia della 14 350,00
comunicazione
SCIENZE TECNICHE MEDICHE APPLICATE
2 1° MED/50 [modulo del corso integrato di Comunicologia in eta 21 525,00
evolutiva
ECONOMIA AZIENDALE,
3 1° SECS-P/07 {modulo del corso integrato di Prevenzione e servizi 14 350,00
sanitari
corso di laurea in TECNICHE AUDIOPROTESICHE
ECONOMIA,
3 1° SECS-P/06 |modulo del corso integrato di Economia sanitaria e 21 525,00
prevenzione diagnostica
corso di laurea in TECNICHE DI LABORATORIO BIOMEDICO
ANTROPOZOONOSI PARASSITARIE,
2 1° VET/06 |modulo del corso integrato di Metodiche diagnostiche di 21 525,00
microbiologia clinica ¢ parassitologia
METODOLOGIA DIAGNOSTICA MOLECOLARE,
3 1° MED/46 modulo del corso integrato di Metodologie diagnostiche 21 525,00
di biochimica clinica e di biologia molecolare e clinica
magistrale in SCIENZE RIABILITATIVE DELLE PROFESSIONI SANITARIE
l [°  |SECS-p/10|ORGANIZZAZIONE AZIENDALE, 21 525,00
modulo del corso integrato di Statistica ¢ management
BIOINGEGNERIA ELETTRONICA E INFORMATICA,
2 1° ING-INF/06 imodulo del corso integrato di Scienze e tecniche 14 350,00
applicate alla riabilitazione
RICERCA OPERATIVA,
2 1° MAT/09 |modulo del corso integrato di Scienze e tecniche 14 350,00
applicate alla riabilitazione
PSICOLOGIA SOCIALE,
2 1° M-PSI/05 |modulo dei corso integrato di Psicologia clinica e 14 350,00
riabilitazione in etd evolutiva ¢ nell’adulto
PSICOLOGIA DEL LAVORO E DELLE
2 1° | M-PSL/og [ORGANIZZAZIONL, 14 350,00

modulo del corso integrato di Psicologia clinica ¢
riabilitazione in etd evolutiva ¢ nell’adulto
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Dipartimento di Scienze politiche e sociali
(deliberazioni del 19/06, del 18/07 e del 09/09/2019 — nota del direttore del 17/09/2019)

Anno | Semestre| S.S.D. ' Insegnamento Ore di Compenso
didattica | previsto-€uro
Sfrontale

corso di laurea in STORIA, POLITICA E RELAZIONI INTERNAZIONALI

LINGUA INGLESE

Obiettivi: Conseguimento livello Bl (art. 10, comma 5
RDA).

| 1° L-LIN/I2 |Contenuti essenziali: 68 1.700,00
1. Basic grammar

2. Fonetica e conversazione

3. Llementi di letteratura giornalistica

corso di laurea magistrale in MANAGEMENT DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE

STORIA DELLO STATO ITALIANO

1 1°  |M-STO/04 |Obiettivi: I corso mira alla ricostruzione delle vicende 36 900,00
storichc relative alla nascita ¢ allo sviluppo della
criminalitd organizzata, con particolare riferimento al
lenomeno della mafia siciliana

corso di laurea magistrale in
SOCIOLOGIA DELLE RETI, DELL’INFORMAZIONE E DELL'INNOVAZIONE

PSICOLOGIA SOCIALE DELLA COMUNICAZIONE

2 1° M-PSI/05 |Obiettivi: Orientare nello studio dei processi psicosociali 36 900,00
di tipo interpretativo, simbolico, espressivo e relazionali
nei quali gli esseri umani sono immersi ¢ di cui la
comunicazione costituisce I’esito {ondamentale

corso di laurea magistrale in STORIA E CULTURA DEI PAESI MEDITERRANEI

RICERCA STORICA IN ARCHIVI E BIBLIOTECHE

2 1° M-STO/01 |Obiettivi:  Fornire gli  elementi  essenziali  per 54 1.350,00
I'apprendimento teorico € pratico delle principali
procedure di reperimento, catalogazione e analisi delle
fonti archivistiche e bibliografiche

St avverte che gli aspiranti - mediante contratto - alla copertura degli insegnamenti del
dipartimento di Scienze politiche ¢ sociali, a pena di esclusione, dovranno allegare all’istanza
di partecipazione alla presente selezione, anche il programma dell ’insegnamento per il quale
concorrono, ¢ l’elenco dei testi consigliali.
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Dipartimento di Scienze politiche e sociali

Si avverte che gli aspiranti — mediante contratto - alla copertura degli insegnamenti del
dipartimento di Scienze politiche e sociali, a pena di esclusione, dovranno allegare all'istanza
di partecipazione alla presente selezione, anche il programma dell’insegnamento per il quale

concorrono, e l'elenco dei testi consigliati.

corso di laurea interclasse in SOCIOLOGIA E SERVIZIO SOCIALE
(percorsi: L39 — Scienze del servizio sociale - L40 — Sociologia)

Anno | Semestre| S. S.D. Insegnamento Ore di Compenso
didattica | previsto-€uro
Sfrontale

Percorsi: L39 — L40

PRINCIPI E FONDAMENTI DEL SERVIZIO
SOCIALE

1 1° SPS/07  |Obsiettivi: Far acquisire i fondamenti, i principi ¢ teorie 47
del servizio sociale, anche con riguardo alla dimensione
ctica ¢ deontologica della professione

1.175,00

METODI E TECNICIHE DEL SERVIZIO SOCIALE

Obiettivi: Offrire chiavi di lettura della complessita del
lavoro sociale, delle basi epistemologiche della
o o peculiarita del processo di  aiuto. Prescntare la
2 1°-2 SPS/07 |metodologia  professionale,  dalle  dimensioni 84
dell’intervento alla persona, al gruppo e ai gruppi di
lavoro, alle dimensioni dell’intervento di comunitd;
fornire schemi euristici ncl trattamento di situazioni di
disagio individuale ¢ sociale; fornire strumenti di
intervento sociale per avviare, gestire ¢ valutarc la
relazione con utente ¢ il suo contesto di vita.

2.100,00

percorso L39

Psicologia sociale e clinica, modulo: PSICOLOGIA
SOCIALE, DEI GRUPPI E DELLE ISTITUZIONI

Obiettivi: Acquisire le conoscenze fondamentali della
2 1° M-PSI/05 |disciplina sulla costruzione dell’interazione delle 42
relazioni personali con particolare riguardo atlo sviluppo
di condizioni di disagio ¢ patogene. Far conoscere gli
approcci psicoterapeutici in funzione delle principali
roblematiche psicopatologiche

1.050,00

ORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI SOCIALL

3 1° SPS/09 |[Obiettivi: Far acquisirc Ic nozioni fondamentali sul 48
servizio sociale e le organizzazioni ¢ [assctto
organizzativo dci scrvizi sociali: ruolo e funzioni
dell’assistente sociale nei servizi alla persona

1.200,00
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Anno | Semestre| S. S.D. percorso L39 - Laboratorio di tirocinio Ore di Compenso
didattica | previsto-€uro
frontale

Laboratorio di tirocinio:
DOCUMENTAZIONE DI SERVIZIO SOCIALE I
2 1° 75 1.875,00
Obicttivi: Introdurre alla eonoscenza ed all’uso degli
strumenti documentali specifici della professione
Laboratorio di tirocinio:
DOCUMENTAZIONE DI SERVIZIO SOCIALE H
2 1° 75 1.875,00
Obicttivi: Introdurre alla conoscenza ed alt’uso degli
strumenti documentali specifici della professione
Laboratorio di tirocinio:
DOCUMENTAZIONE DI SERVIZIO SOCIALE HI
2 1° 75 1.875,00
Obicttivi: Introdurre alla conoscenza ed all’uso degli
strumenti documentali specifici della professione
Laboratorio di tirocinio:
SUPERVISIONE PROFESSIONALE I
3 1° Obiettivi:  Offrire  agli studenti uno spazio di 75 1.875,00
rielaborazione critica individuale ¢ di gruppo per
potenziare le capacita professionali ¢ la consapevolezza
di s¢
Laboratorio di tirocinio:
SUPERVISIONE PROFESSIONALE II
3 1° Obicttivi:  Offrirc  agli studenti uno spazio di 75 1.875,00
riclaborazione critica individuale ¢ di gruppo per
potenziare lc capacita professionali ¢ la consapevolezza
di s¢
Laboratorio di tirocinio:
SUPERVISIONE PROFESSIONALE 111
3 1° Obicttivi:  Offrirc  agli studenti uno spazio di 75 1.875,00
rielaborazione critica individuale ¢ di gruppo per
potenziarc le capacitd professionali ¢ la consapevolczza
n di st
Anno | Semestre| S S D. Corsi di didattica nell’ambito del settore scientifico- Ore di Compenso
disciplinare SPS/07: SOCIOLOGIA GENERALE didattica previsto
Jrontale €uro
percorsi: L39 — Scienze del servizio sociale - L40 — Sociologia
POLITICHE SOCIALI E SERVIZIO SOCIALE
o Obiettivi: Sviluppo delle capacita culturali ¢ protessionali
3 1 SPS/07 per analizzare il sistema delle politiche sociali. 21 525,00
Fornire un quadro delle politiche sociali, avuto riguardo
ai contesti storici di riferimento, alle regole legislative,
agli assetti istituzionali ¢d organizzativi.
VALUTAZIONE E SERVIZIO SOCIALE
Obiettivi: Fornire basi metodologiche per un corretto
° processo valutativo sui casi, comprendere la centralita ¢ _
3 I SPS/07 la dclicatezza della funzione valutativa dell’assistente 21 525,00
sociale ai fini di migliorare la qualita delle performances
individuali ¢ delfe risposte dci sistemi organizzati di aiuto
con csemplificazioni concrete di valutazioni sui casi
nell’area dell’infanzia, dell’adolescenza e della terza eta
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Dipartimento di Scienze politiche e sociali

Anno | Semestre| S. S.D. Insegnamento Ore di Compenso
didattica | previsto-€uro
frontale

corso di laurea magistrale in POLITICHE E SERVIZ] SOCIALI

Programmazione e valutazione delle politiche
sociali, modulo: ANALISI DELLE POLITICHE
SOCIALI E PROCESSI DI PROGRAMMAZIONE

1 1° SPS/12 42 1.050,00
Obiettivi: [l corso mira a ricostruire il quadro delle
politiche sociali in ltalia, I'evoluzione normativa del
sistema di interventi in ambito sociale ed i1 principali
modelli di programmazione sociale

ORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI SOCIALI

2 i° SPS/09 |[Obiettivi: Il corso mira a fornire conoscenze e 36 900,00
competenze metodologiche per I’analisi dei servizi offerti
¢ la programmazione di interventi in concertazione con
attori istituzionali ¢ sociali

IGIENE GENERALE E APPLICATA

2 1° MED/42 |Obiettivi: 1I corso mira ad offrire le conoscenze di base 36 900,00
relative alla epidemiologia, alla sanita pubblica alla
programmazione, organizzazione ¢ gestione dei servizi
sanitari ¢ all’educazione sanitaria

SOCIAL WORK, COMUNITA’ E PROGETTAZIONE
SOCIALE

2 N SPS/07 36 900,00

Obiettivi: Tl corso mira ad offrire le conoscenze relative
all’intervento del servizio sociale professionale a
supporto defle comunitd locali ¢ dei processi di
progettazione partecipata

Si avverte che gli aspiranti — mediante contratto - alla copertura degli insegnamenti del
dipartimento di Scienze politiche e sociali, a pena di esclusione, dovranno allegare all’istanza
di partecipazione alla presente selezione, anche il programma dell’insegnamento per il quale
concorrono, e l’elenco dei testi consigliati.
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Dipartimento di Scienze umanistiche

(deliberazione del 17/06/2019)

Anno | Semestre| S. S.D. Insegnamento Ore di Compenso
didattica previsto
frontale €uro

corso di laurea in LINGUE E CULTURE EUROPEE, EUROAMERICANE ED ORIENTALIJ
2 |annuale| L-LIN/21 [LINGUA E TRADUZIONE RUSSA II 36 900,00
2 |annuale| L-LIN/04 [LINGUA FRANCESFE: LINGUAGGI SETTORIALI 36 900,00
2 |annuale| L-LIN/07 |LINGUA SPAGNOLA: LINGUAGGI SETTORIALI 36 900,00
" ARABO MODERNO STANDARD: LINGUAGGI
2 |annuale| L-OR/12 SETTORIALI 36 900,00

corso di laurea in SCIENZE E LINGUE PER LA COMUNICAZIONE

2] | M-FIL/0s [TEORIA DEL LINGUAGGIO

| 54 | 1.350,00]

corso di laurea magistrale in SCIENZE DEL TESTO PER LE PROFESSIONI DIGITALI

1 1°

INF/01

Introduzione alla linguistica computazionale e
laboratorio, modulo B:
LABORATORIO DI LINGUISTICA COMPUTAZIONALE

36

900,00




Dipartimento di Scienze umanistiche
per le esigenze della Struttura didattica speciale di Lingue e letterature straniere,
sede di Ragusa - (deliberazioni del 17/06 e del 01/07/2019)

Anno | Semestre| S. S.D. Insegnamento Oredi Compenso
didattica previsto
Sfrontale €uro
corso di laurea in MEDIAZIONE LINGUISTICA E INTERCULTURALE
1 |annuale| L-OR/21 [LINGUA E TRADUZIONE CINESE I 54 1.350,00
2 1° L-LIN/10 |CULTURA E LETTERATURA INGLESE [ 54 1.350,00
2 |annuale| L-OR/12 |LINGUA E TRADUZIONE ARABA II 54 1.350,00
2 |annuale| L-LIN/04 |LINGUA E TRADUZIONE FRANCESE Il 54 1.350,00
2 {annuale| L-LIN/07 [LINGUA E TRADUZIONE SPAGNOLA II 54 1.350,00
3 1° L-LIN/10 |CULTURA E LETTERATURA INGLESE II 54 1.350,00
3 1° L-OR/21 |FILOLOGIA CINESE 36 900,00
3 |annuale | L-LiNioa |0 ACH! SETTORIALTE TRADUZIONE 54 | 1.350,00
3 |annuale| L-LINA2 [ OUAGOSETTORIALL B TRADUZIONE 54 | 1.350,00
3 [annuale| Uo7 [LNCUAGG SETTORIALT E TRADUZIONE 54| 135000
3 annuale | L-Lnviog |-INGUAGG! SETTORIALTFTRADUZIONE 54| 135000
corso di laurea magistrale in SCIENZE LINGUISTICHE PER L’ INTERCULTURA E LA FORMAZIONE
1 1° L-LIN/13 |DEUTSCHE LITERATUR 48 1.200,00
l 1° L-OR/21 [LETTERATURA CINESE 54 1.350,00
|l Jannuale| L-OR/12 [LINGUA ARABA 54 1.350,00
1 |annuale| L-OR/21 |LINGUA CINESE ~ 54 1.350,00°
1 |annuale| L-LIN/04 [LINGUA FRANCESE 54 1.350,00
1 |annuale| L-OR/22 |LINGUA GIAPPONESE 54 1.350,00
1 lannuale| L-LIN/07 |LINGUA SPAGNOI.A 54 1.350,00
1 |annuale| L-LIN/14 |LINGUA TEDESCA, in codocenza 18 450,00
1 1° L-LIN/OS |LITERATURA ESPANOLA 54 1.350,00
corso di laurea magistrale in LINGUE E CULTURE EUROPEE ED EXTRAEUROPEE
2 |annuale| L-LIN/04 |LINGUA FRANCESE II 54 1.350,00
2 Jannuale} L-LIN/12 |LINGUA INGLESE II 54 1.350,00
2 jannuale| L-LIN/07 |LINGUA SPAGNOLA II 54 1.350,00
5 10 L ORI E%STLSSL%EII\NNEESJ\;bcuumA CINESE 4 1.350.00
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Bandon. 2 ¥4 ¥

Allegato B)

Al MAGNIFICO RETTORE DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI CATANIA
Area per la gestione amministrativa del personale — Piazza Universita, 16 - 95131 Catania

_L sottoscritt

nat a il

residente a
in Via/Piazza , P |
CAP , tel.

Codice Fiscale

Indirizzo e-mail

CHIEDE

che, per [l’anno accademico 2019/2020, gli/le venga attribuito, per affidamento,
I’insegnamento di

presso il corso di laurea in

di competenza del dipartimento di .
A tal fine, dichiara sotto la propria responsabilita, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R.
28.12.2000, n. 445:

e diprestare servizio in qualita di*

settore scientifico-disciplinare

presso il dipartimento
dell’Universita degli Studi di Catania
(se tecnico laureato in possesso dei requisiti ex art. 50 DPR 382/80, anche se maturati

successivamente al 1° agosto 1980, I’interessato dovra dichiarare di avere svolto tre
anni di insegnamento ai sensi dell’art. 12 della legge 341/90);

e che il carico didattico gia assegnato, comprensivo del carico didattico istituzionale, &
pari a ore di didattica frontale.

Allega alla presente:

00 copia di un documento di riconoscimento in corso di validita;

00 curriculum vitae redatto ai sensi del DPR 445/2000, comprensivo dell’elenco delle
pubblicazioni;

00 parere favorevole del dipartimento di afferenza (o copia della relativa richiesta
protocollata);
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nonché i seguenti titoli ritenuti utili ai fini di un’eventuale comparazione:

1 sottoscritt __ esprime il proprio consenso aftinché i dati personali forniti possano essere
trattati, anche con strumenti informatici, ai sensi e per gli effetti del decreto legislativo
196/2003 e successive modifiche e integrazioni, per gli adempimenti connessi alla presente
selezione pubblica.

Data,

FIRMA

*professore straordinario/ordinario - associato — ricercatori a tempo determinato ex lege
240/2010 - ricercatore a tempo indeterminato - tecnico laureato in possesso dei requisiti ex art.
50 DPR 382/80, anche se maturati successivamente al 1° agosto 1980.
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Bandon 2 #17¥
allegato C)

Al MAGNIFICO RETTORE DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI CATANIA
Area per la gestione amministrativa del personale — Piazza Universita, 16 - 95131 Catania

_L_sottoscritt
nat _ a il
residente a N . e
in Via/Piazza n.
CAP , TEL.

Codice Fiscale

Indirizzo e-mail

CHIEDE

che, per I’anno accademico 2019/2020, gli/le venga attribuito, per affidamento,
I’insegnamento di

presso il corso di laurea in

di competenza del dipartimento di .
A tal fine, dichiara sotto la propria responsabilita, ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del D.P.R.
28.12.2000, n. 445:

e di prestare servizio in qualita di*

a tempo pieno, settore scientifico-disciplinare
presso I’Universita degli Studi di
(se tecnico laureato in possesso dei requisiti ex art. 50 DPR 382/80, anche se maturati
successivamente al 1° agosto 1980, I’interessato dovra dichiarare di avere svolto tre anni
di insegnamento ai sensi dell’art. 12 della legge 341/90):

e di non trovarsi in relazione di parentela o di affinita fino al quarto grado compreso, con un
professore appartenente alla struttura didattica proponente ovvero con il rettore, con il
direttore generale o con un componente del Consiglio di amministrazione dell’Universita
degli studi di Catania.

Allega alla presente:

U copiadi un documento di riconoscimento in corso di validita;

O curriculum vitae redatto ai sensi del DPR 445/2000, comprensivo dell’elenco delle
pubblicazioni;

U autorizzazione rilasciata dall’Universita di appartenenza (o copia della relativa richiesta
protocollata);
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nonché i seguenti titoli ritenuti utili ai fini di un’eventuale comparazione:

_1_ sottoscritt _ esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere
trattati, anche con strumenti informatici, ai sensi e per gli effetti del decreto legislativo
196/2003 e successive modifiche e integrazioni, per gli adempimenti connessi alla presente
selezione pubblica.

Data,

FIRMA

*professore straordinario/ordinario - associato — ricercatore a tempo indeterminato - assistente
del ruolo ad esaurimento - tecnico laureato in possesso dei requisiti ex art. 50 DPR 382/80,
_anche se maturati successivamente al 1° agosto 1980 — professori incaricati stabilizzati -
ricercatori a tempo determinato ex lege 240/2010.
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Bandon. 2 #17F
allegato D)
Al MAGNIFICO RETTORE DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI CATANIA

Area per la Gestione Amministrativa del Personale — Piazza Universita, 16 - 95131 Catania

_| sottoscritt
nat _a ) il

residente a

in Via/Piazza o
CAP , TEL.

Codice Fiscale

Indirizzo e-mail

CHIEDE

che, per I’anno accademico 2019/2020, gli/le venga conferito, per contratto, I’insegnamento di

presso il corso di laurea in

di competenza del dipartimento di

A tal fine, dichiara sotto la propria responsabilita, ai seasi degli artt. 46 ¢ 47 del D.P.R.
28.12.2000, n. 445:

* dinon trovarsi in relazione di parentela o di affinita fino al quarto grado compreso, con
un professore appartenente alla struttura didattica proponente ovvero con il rettore, con
il direttore generale o con un componente del Consiglio di amministrazione
dell’Universita degli studi di Catania;

® di essere in possesso del diploma di laurea (o titolo ad essa equiparato) conseguita

presso I’Universita di in data
e di essere in possesso di adeguati requisiti scientifici e
professionali derivanti da attivita continuative nello specifico settore di conoscenze per
il conferimento del suddetto corso per almeno un triennio successivo al conseguimento
della laurea suddetta.

Dichiara, altresi,

O di essere in atto docente presso I’Universita di in qualita
di* s.s.d e che
cessera dal servizio ] data per

(indicare i motivi di cessazione)
ovvero

O di essere titolare di assegno per collaborazione all’attivita di ricerca presso I’Universita
di stipulato ai sensi della legge
per la durata di anni e di essere in possesso di adeguati requisiti

scientifici e professionali derivanti da attivita continuative nello specifico settore di
conoscenze per il conferimento del suddetto corso per almeno un triennio successivo
al] conseguimento della laurea.
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Il sottoscritto dichiara, inoltre, ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445:

O di avere gia assunto, per altra attivita didattica presso I’Universita di Catania, un
impegno orario pari a ore con riferimento all’anno accademico
2019/2020;

O di avere gia assunto, per altra attivita didattica presso universita o enti di formazione
pubblici o privati, un impegno orario pari a ore con riferimento all’anno
accademico 2019/2020;

0O di non essere dipendente di pubbliche amministrazioni di cui all’art. 1, comma 2, del
d.lgs 165/2001

ovvero

O di essere dipendente in qualita di

presso

Allega alla presente:

O copia di un documento di riconoscimento in corso di validita;

0O curriculum vitae redatto ai sensi del DPR 445/2000 comprensivo dell’elenco delle
pubblicazioni;

O parere favorevole del dipartimento di afferenza (o copia della relativa richiesta
protocollata), se titolari di assegno di ricerca;

0 documentazione atta a comprovare di essere in regola con le vigenti disposizioni in materia

di permesso di soggiorno (se cittadino straniero);

(solo per gli insegnamenti del Dipartimento di Scienze politiche e sociali) Allega altresi:

programma del corso (obbligatorio - a pena di esclusione);

O

00 elenco dei testi consigliati (obbligatorio — a pena di esclusione);

“nonché i seguenti titoli ritenuti utili ai fini di un’eventuale comparazione:

1 sottoscritt __ esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere
trattati, anche con strumenti informatici, ai sensi e per gli effetti del decreto legislativo
196/2003 e successive modifiche e integrazioni, per gli adempimenti connessi alla presente
selezione pubblica.

Data,

FIRMA

*professore straordinario/ordinario - associato — ricercatore - assistente del ruolo ad
esaurimento - tecnico laurcato in posscsso dei requisiti ex art. 50 DPR 382/80, anche se
maturati successivamente al 1° agosto 1980 — professori incaricati stabilizzati.
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